V
00.482.840/0003.08 LIDERANQA LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA

03 Endereco (Io_qradouro. n° ai 04 Bairro

Rua Dezoito de Novembro, 623 Navegantes

05 Municipio 06 UK 07 CEF 08 CNAE| 09 CNPJ/CEI Tomador/Ol
Porto Alegre RS | 90.240-040 | 8121400| 00.482.840/0003-08

10 PIS/PASEP 11 Nome

}163.37049.74.9 293211 - FLORIDA MARTINS DE CARVALHO

[12 Endereco (logradouro, n° andar, apartam 13 Bairro

[WOLFRAN MENTZLER 130 D1 AP 203 Rubem Berta

14 Municipio 15 UK 16 CEl 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

Porto Alegre RS |91.150-133 009353762 0030 RS 856.590.370-20
19 Data de Nascimer | 20 Nome da Mae

10/0411995____| LUCIA JAME MARTINS DE CARVALHO ____

21 Tnpo de Contrato
Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamen
I1 - Inic. Empresa s/ Justa.Causa

23 Remuneracédo Més Ant. 24 Data de Admissé| 25 Data do Aviso Préy| 26 Data de Afastamer| 27 Céd. Afastamento
2.250,08 | 14/01/2023 24/02/2025 28/02/2025 01
28 Pensé&o Alimenticia (%) (TF | 29 Pensao Alimenticia (%) (FC[30 Categoria do Trabalhac
0,00 0,00 1 -Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labc
999 000. 000 00000-3 11.892.457/0001-74 - RS SINDIBOMBEIROS/RS - SINDICATO DOS BOMBEIROS CIVIS
Rubrica ! Valor |Rubrica l Valor IRubrica | Valor
50 Saldo de 28/dias Salario 1.775,0651 Comissdes 52 Gratificacéo
liquido de 00 /faltas e DSR) {
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno

% 30,00% 960,92 105:06 horas a 20,000% I
56.1 Horas Extras horas 57 Gorietas 58 Descanso Semanal
a % Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 62 Salario-Familia
Salario Variavel
63.1 13° Salério Proporcionzl 629,4764.1 13° Salério Exerc. 65.1 Férias Proporc 2/12 Avos 652.77 |
2/12 avos - /12 avos (5 dias) i
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 3.543,8468 Terco Constituc. de Férias 69.1 Aviso Prévio Indenizado
14/01/2024 a 13/01/2025 iy 32,0 [dias R0
70.1 13° Salério (Aviso Prévio 314,7471.1 Férias (Aviso Prévio 326,38 95.1 Outras Verbas 400.02
Indenizado) Indenizado) Horas Normais i
95.2 Outras Verbas 75,0095.3 Outras Verbas 163,34/ 95.4 Outras Verbas 203.01
Horas Atestados Noturno Intra Jornada 12X36 Horas Not Reduzida 12x 36 g
95.5 Outras Verbas 78,3995.6 Qutras Verbas 162.50
Reflexo Ad. Not S/DSR Rest.Desc.Afast.Indev. i

99 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUCOES
Desconto | Valor | Desconto | valor | Desconto |Valor
100 Pensé&o Alimenticia ! 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Salario
103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 197.37]112.2 Prev. Social - 13° 47 .21
00 dias '~ | Salério ;
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario 115.1 Outros descontos 400.02
Horas Faltas e/ou Suspens - 3] '

115.10 Outros descontos 112,50115.11 Outros descontos 77.12/115.12 Outros descontos 2.947.45
Desc.Periculosidade MA Desc.Vale Refei¢cao/Alimen ' "|Desc.Bullla Rescisao -
115.2 Outros descontos 120,75 115.3 Outros descontos 162,50 1154 Outros descontos 4500
Vale Transporte Adiantamentos Contr.Conf./Conv.Saude :




10 PIS - PASEP
163.37049.74.9

11 Nome
293211 - FLORIDA MARTINS DE CARVALHO

11 - Inic. Empresa s/ Justa Causa

24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Codigo Afastamento 29 Penséo Alimenticia (%) (FGTS)
14/01/2023 24/02/2025 28/02/2025 01 0,00

30 Categoria do Trabalhador

1 _Empregado

31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral .
999.000.000.00000-3 | 11.892.457/0001-74 - RS SINDIBOMBEIROS/RS - SINDICATO DOS BOMBEIROS CIVIS C FLORIDA MA

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n° 477, § 1°, da Consolidag&o das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste atoo efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de R$ 9.313,74 + 0 gual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente Termo de Homologagéo.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n 15/2010

\J (AT B

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
Marcia Tatsch
RG 62223855
LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA

&fuﬁvida 0Nax+A> Yo cavvatho

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhado

153 Carimbo e Assinatura do Assistente

|

155 Ressalvas
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156 Informagdes a CAIXA:




‘. 4 H ,

Razio SociallNome e
00.482.840/0003.08 | LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA

03 Endereco (logradouro, n°, ai
Rua Dezoito de Novembro, 623

04 Bairro
Navegantes

05 Municipio
Porto Alegre
g3 § &

’\'; SREOBR o0
10 PIS/PASEP
127.08607.70.9

Nome
283078 - JULIANO ANACLETO MARTINS

09 CNPJ/CEI Tomador/Ol
00.482.840/0003-08

21 Tipo de Contrato

i, S A

=
1
i

_SALINT D I NN

Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartam 13 Bairro

RUA JOSE FILHO 120 Hipica

14 Municipio 15 UK 16 CEF 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

Porto Alegre RS | 91.755-220 000043847 0050 RS 826.750.900-34
19 Data de Nascimer | 20 Nome da Mae

279/ 198 MARIA IDARLETE ANACLEDO MARTINS

22 Causa do Afastamen

11 - Inic. Empresa s/ Justa,Causa

23 Remuneracdo Més Ant. 24 Data de Admissé| 25 Data do Aviso Préy 26 Data de Afastamer| 27 Cod. Afastamento
2.250,08 | 27/05/2022 25/02/2025 27/02/2025 01
28 Penséao Alimenticia (%) (TF | 29 Pens&o Alimenticia (%) (FC[30 Categoria do Trabalhac
0,00 0,00 1 -Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labc
999.000.000.00000-3 11.892.457/0001-74 - RS SINDIBOMBEIROS/RS - SINDICATO DOS BOMBEIROS CIVIS

Rubrica | Valor |Rubrica | Valor |Rubrica | Valor
50 Saldo de 27/dias Salario 1.787,5651 Comissées 52 Gratificacdo
liquido de 00 /faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
% 30,00% a36.27 115:06 horas a 20,000% ERTHE
56.1 Horas Extras horas 57 Gorietas 58 Descanso Semanal
a % Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477, § 8°%/CLT 62 Salario-Familia
Salario Variawvel
63.1 13° Salério Proporcional 588,9964.1 13° Salario Exerc. 65.1 Férias Proporc 9/12 Avos 2.731.67
2/12 avos - /12 avos (22,5 dias) "
66.1 Férias Vencidas 68 Terco Constituc. de Férias 1.011.7369.1 Aviso Prévio Indenizado 4.156.49
7] 34,0 /dias T
70.1 13° Salario (Aviso Prévio 294,4871.1 Férias (Aviso Prévio 303.5295.1 Outras Verbas 237.51
Indenizado) Indenizado) """|Horas Normais '
95.2 Outras Verbas 208,5995.3 Outras Verbas 189.01/95.4 Outras Verbas 7946
Intra Jornada 12X36 Horas Not Reduzida 12x 36 """ |Reflexo Ad. Not S/ DSR i
99 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUCOES
Desconto | Valor | Desconto | valor |Desconto [Valor
100 Penséao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Salario
103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 239 01|112.2 Prev. Social - 13° 4417
00 dias "7 | Salario '
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario 115.1 Outros descontos 237.51
Horas Faltas e/ou Suspens - 1 '
115.2 Outros descontos 107,25115.3 Outros descontos 45,00 1154 Outros descontos 19.82
\Vale Transporte Contr.Conf/Conv.Saude "“"|Plano Odonto (adic) '
115.5 Outros descontos 201,60 115.7 Outros descontos 7712
Desc. VT néo devolvido Desc.Vale Refeigdo/Alimen i




10PIS PASEP
127.08607.70.9

22 Causa do Afastamento

11 - Inic. Empresa s/ Justa Causa

24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cadigo Afastamento 29 Pensao Alimenticia (%) (FGTS)
27/05/2022 25/02/2025 27/02/2025 01 0,00

30 Categoria do Trabalhador

1 _Empregado

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral ¢
999.000.000.00000-3 | 11.892.457/0001-74 - RS SINDIBOMBEIROS/RS - SINDICATO DOS BOMBEIROS CIVIS C JULIANO AN

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n® 477, § 1°, da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de R$ 10.664,14 , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologagéo.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n°® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

\3\\‘(\‘\‘{“‘ 'S 2o depapeig A. Tatsch de 2015

P Pessoal
. ke (=
150 Assinatura do Empregador ou Preposto RO, 6522385
Margia Tatsch
RG 62223855
LID7 RANCA LIMPEZA ERV CAO LTDA
2 _J / 0/) /[a i & /\/

151 ssinatug do 'frabalflador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:




